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XI. Výroční konference Klubu Bývalých Zaměstnanců RWE a N4G 
  a SOS ENERGIE 2020 I.
elektronicky
FINAL
Konference: 	Štěpán Ambrož, Ladislav Bartoš, Zdenka Benešová, Jana Borková, Josef Bouma, Jana Boušková, Jiří Buček, Ivana Bukovská, Karel Bureš, Iva Čechurová, Oldřich Doležal, Vojtěch Doležal, Josef Dvořáček, Ivo Dvořák, Miroslav Gregor, Jana Gregorová, Karel Henc, Marie Hnízdilová, Zdeňka Huspeková, Miroslav Chadim, Ludmila Ivančíková, Jaroslav Karel, Otakar Kejha, Ladislav Kocourek, Ivan Kolařík, Jaroslava Kondrčíková, Jiří Kotek, Jan Kraus, Pavla Krausová, Vladimíra Kubáčová, Květoslava Kupčová, Adolf Kuřil, Leonard Lukáš, Věra Machová, Marcela Marková, Helena Nápravníková, Eva Pavlová, Přemysl Pejšek, Jana Petráková, Zdenka Polachová, Josefa Richterová, Jan Řehoř, Eva Sehnoutková, Miroslava Sirotková, Jarolav Stodůlka, Jiřina Syrová, Miloš Šlapanský, Karel Štěpánek, Ludmila Švecová, Paverl Teplý, Miroslav Urbánek, Eva Vernerová, Věra Agnes Vimpelová, Danuše Vimrová, Jiří Votava, Karel Wolf, Miroslav Zahradil, Milan Zástěra, Josef Zedník, Jana Zemanová, Václav Žák
 
SOS ENERGIE: 	Šárka Vojíková, Marcela Hrudková, 



1. Uvítání a schválení programu zasedání
1. Novinky v RWE, RETAIL, innogy – E.ON, GASNET a N4G
1. Podmínky pro rok 2020 v kolektivních smlouvách RWE, RETAIL, innogy – E.ON, GASNET a N4G
1. Zpráva o dosavadní činnosti a hospodaření KBZ v roce 2019 a 2020
1. Plánované činnosti a rozpočet v roce 2020
1. Koncepce KBZ 2020
1. Reporting  KBZ RWE a N4G 
1. Termíny 2020
1. Ostatní

1. Uvítání a schválení programu zasedání 
Šárka Vojíková představila e.mailem program zasedání. Program byl elektronicky Konferencí KBZ RWE a N4G schválen.
1. Novinky v RWE, RETAIL, innogy – E.ON, GASNET a N4G
RWE/RETAIL/innogy- E.ON/GASNET
[image: RWE_UK_Logo_4C_P_M]
Ve skupině RWE  zůstávají v ČR pouze zaměstnanci společnosti RWE Supply&Trading v řízení jednatelů Roberta Kronenberga a Michala Pecha.
Přesun innogy Gas Storage do skupiny RWE byl odložen na duben až září t.r.
Ve vedení společnosti jsou nadále Andreas Fröhwein a Lubor Veleba.
[image: cid:image001.png@01D41F32.5134D5F0][image: ]

Menšinoví akcionáři budou z vlastnické struktury innogy SE vytěsněni a za držené akcie jim bude vyplacena náhrada. innogy SE přejde do jedné ze společností skupiny E.ON. Společnost bude přejmenována na innogy SE.
Ukončení fúze je očekáváno na  podzim t.r.
Společnosti skupiny RETAIL, innogy Česká republika a.s, innogy Zákaznické služby, innogy Energie a innogy Energo, čekají na svého nového vlastníka. Ukončení prodeje je plánováno do konce června t.r.
Zaměstnanci innogy Česká republika a.s. napojení na procesy v německé innogy SE čekají na převod do některé ze společností E.ON.
Představenstvo innogy Česká republika pracuje nadále ve složení Tomáš Varcop, Zbyněk Solecký a Josef Benda. 
[image: ][image: ]   [image: ] 
Společnosti skupiny GRID, GasNet a GridServices, jsou od října minulého roku mimo skupinu RWE v majetku Konsorcia vedeného společností Macquarie Infrastructure and Real Assets (MIRA), do nějž patří British Columbia Investment Management Corporation (BCI) a Allianz Capital Partners zastupující pojišťovací společnosti skupiny Allianz.Nová vlastnická struktura s sebou přinese i nový způsob řízení společností. Jeho srdcem bude takzvaný Management Board ve složení: Thomas Merker, Jan Valenta, Dušan Malý, Pavel Káčer a Erika Vorlová. V jeho čele pak bude stát Chief Executive Officer (CEO), který zatím nebyl jmenován. Do doby oficiálního jmenování CEO je vedením Management Boardu pověřen Martin Gebauer (MIRA), člen představenstva innogy Grid Holding.
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N4G
[image: ] [image: ]     [image: ] 
Nord Stream II
V lednu byl zahájen komerční provoz a přijata první platba za rezervovanou kapacitu ze strany Gaspromu. Ze strany N4G byly zajištěny potřebné kapacity, které byly využity cca z 50 % celkově rezervovaných kapacit. Důležitým faktem pro provozování mezinárodní soustavy je uzavření nové smlouvy mezi Ruskem a Ukrajinou na období let 2020 až 2024 na objem 65 BCM na rok 2020 a dále 40 BCM v letech 2021 – 2024 ze dne 30. 12. 2019. 
K dokončení stavby NS II schází ruské společnosti, která nahradila společnost švýcarskou, k dokončení 163 km.
2. část C4G bude dokončena v tomto roce.
Viz také aktuální informace na www.nord-stream2.com  

STORK II/Moravia – CPI (Česko-polský propoj)
Nezávisle na dvou výše uvedených projektech vyhlásila EU tzv. Dodatečnou alokaci kapacity (Incremental EU capacities) pro Česko –Polské a Česko – Rakouské propojení, pro každé v objemu 1 PCM na období 15 let. Realizace by vyžadovala ze strany N4G vybudovat novou kapacitní infrastrukturu. Případná realizace bude předmětem interních i externích diskusí mj. s ERÚ a závisí také na potvrzení zájmu potenciálních zákazníků.
BACI
Projekt je nyní v řešení vlád ČR a Rakouska
Nezávisle na dvou výše uvedených projektech vyhlásila EU tzv. Dodatečnou alokaci kapacity (Incremental EU capacities) pro Česko – Polské a Česko – Rakouské propojení, pro každé v objemu 1 PCM na období 15 let. Realizace by vyžadovala ze strany N4G vybudovat novou kapacitní infrastrukturu. Případná realizace bude předmětem interních i externích diskusí mj. s ERÚ a závisí také na potvrzení zájmu potenciálních zákazníků.

1. Podmínky pro rok 2020 v kolektivních smlouvách RWE,RETAIL, GASNET a N4G
Kolektivní vyjednávání RWE, RETAIL a GASNET
Finalizujeme texty tří oddělených kolektivních smluv pro skupiny společností RWE, RETAIL a GASNET platných do konce roku 2021.
Dar na činnost KBZ je garantován na rok 2020 v celkové výši 450 000 Kč a je rozdělen mezi jednotlivé skupiny společností dle počtu členů SOS ENERGIE, což vytváří nelogické zdroje pro financování KBZ. Skupiny zaměstnavatelů však respektují pro rok 2020 financování napříč společnostmi.
	Skupiny společností
	 
	Počet členů
	 
	Počet členů
	 

	
	Dar
	dle současné alokace 2020
	Kč/člen
	dle nové alokace 2021
	Kč/člen

	
	 
	cca
	 
	cca
	 

	RWE
	185 000 Kč
	171
	1 082 Kč
	55
	3 364 Kč

	RETAIL
	247 500 Kč
	236
	1 049 Kč
	125
	1 980 Kč

	GASNET
	17 500 Kč
	52
	337 Kč
	220
	80 Kč



Použití darů RWE, RETAI a GASNET na KBZ:
355 000 Kč na plnění benefitů členům:
· Vánoční setkání		400 Kč
· Vánoční dárek		  50 Kč
· Dar při životním jubileu		500 Kč
· Roční předplatné časopisu Vitalplus		120 Kč
· Smuteční kytice	       1 000 Kč

95 000 Kč personální náklady na Koordinátorku KBZ.
Kolektivní vyjednávání N4G
Finalizujeme úplné znění Kolektivní smlouvy se zapracovanými dodatky 1. – 4. účinné od 1. 1. 2020 dokonce roku 2024.
Kolektivní smlouva N4G
9.2 Rozpočet klubu bývalých zaměstnanců RWE CZ a N4G 
Zaměstnavatel poskytne v každém roce platnosti této kolektivní smlouvy celkový dar ve výši 800 Kč na člena – bývalého zaměstnance N4G na činnost tohoto klubu a vyhrazuje si právo na schválení účelu, na který budou tyto finanční prostředky použity (před jejich použitím) a dále i právo na následné vyúčtování.
Použití daru N4G na KBZ :
Dohoda z kolektivního vyjednávání je příspěvek 800 Kč na člena.
Plánovaný počet členů KBZ z N4G je 165
Tzn. v průměru 650 Kč na plnění členům a 150Kč na administraci KBZ ročně.
Tzn. Bude-li cca 165 členů z N4G a příspěvek  je 800 Kč na člena 
Bude na administraci min. 165 x 150 = 24 750 Kč na KKBZ+.
V případě nižšího počtu členů bude příslušný násobek 800 Kč požit jako záloha na další rok.

1. Zpráva o dosavadní činnosti a hospodaření KBZ v roce 2019 a 2020 
Marcela Hrudková informovala Konferenci o činnosti a výsledku hospodaření v roce 2019 
a kontrole hospodaření SOS ENERGIE Revizní komisí SOS ENERGIE 
a kontrole hospodaření KBZ RWE a N4G Revizní komisí KBZ RWE a N4G
Plnění rozpočtu 2019

   
Konference elektronicky projednala a schválila plnění Rozpočtu 2019.
Plnění plánu činnosti 2019        


Konference elektronicky projednala a schválila plnění Plánu činnosti 2019.
Marcela Hrudková informovala členy KBZ o činnosti a stavu hospodaření ke dni  13. 3. 2020 .

  
Zpráva o činnosti a hospodaření  KBZ v roce 2019 byla předložena revizní komisi ke schválení dne 4.3.2020 a poté schválena dne 7. 3. 2020 a 10. 3. 2020

Ponožková sbírka 2019 – 2020

VKBZ RWE a N4G  spočítaly a roztřídily výtěžek 2. části charitativní sbírky. Celkové množství sebraných věcí – 649 ks jsme předali Armádě spásy v Praze dne 4. 3. 2020. Množství 41 ks věcí jsme předali na vánočním setkání v Brně dne 3. 12. 2019 Armádě spásy v Brně.
Celkový počet sebraných věcí činí celkem 690 ks.



Po letošní sbírce opět zorganizujeme v roce 2020 již devátou ponožkovou sbírku.
Další plánované činnosti v roce 2020 
Konference 2020 II. – termín bude upřesněn
Výjezdní zasedání VKBZ – 22. – 23. 10. 2020 
Návrh prohlídky Macochy a ubytování v Blansku

Vánoční setkání 2020

Bude organizováno jako v předešlých letech. 


Vánoční dárek 2020

Hodnota dárku 50  - 250 Kč 
Koordinátorka KBZ navrhuje ponechat jako dárek stolní kalendář, který bude na www. stránkách k dispozici cca květen – červen a doplnit do zbývající hodnoty dárku poukázkami Edenred Compliments (dárková poukázka), která by byla distribuována v obálce, do níž je možno vkládat hodnoty od 20,- Kč do 1 000,- Kč. Pokud by poukázky nebyly v obálce, je možno čerpat až od 100,- Kč. Sada pero tužka vychází na 89,- Kč bez DPH. S logem KBZ by bylo příliš drahé.
Předsedkyně SOS ENERGIE navrhuje ponechat kalendář a o dalším rozpuštění úspor rozhodnout na Konferenci 2020 II. až po vyjasnění další organizace KBZ.


Časopis Vital 2020 

315 členů k 11.3.2020
315 x 162,27 = 51 115,05 Kč na rok 2020
· navýšení příspěvku vydavateli z vlastních zdrojů KBZ bude cca 10 000 Kč

1. Plánované činnosti a rozpočet v roce 2020 
Dar RWE a innogy na Klub bývalých zaměstnanců 450 000 – 95 000 na KKBZ  = 355000 Kč.
Dar N4G  na Klub bývalých zaměstnanců 132 000 Kč – 29 750 Kč na admin. = 102 250 Kč
 (- krácení o nevyčerpaný dar předchozího roku).
Zůstatek  KBZ na účtu SOS ENERGIE z registračních poplatků vč. zůstatku z roku 2018 
činí 212 094,74 Kč. 
Benefity KBZ RWE a N4G 2020
Návrh a schválení alokace nákladů k projednání na Konferenci KBZ RWE a N4G.
Viz návrh Rozpočtu KBZ RWE a N4G pro rok 2020


Konference elektronicky projednala a schválila Rozpočet na rok 2020

VKBZ schválily plán činnosti na rok 2020 

  
Konference elektronicky projednala a schválila Plán činnosti 2020

1. Koncepce KBZ 2021

A. Vztah společností RWE k bývalým zaměstnancům 
Koncepce v rámci skupiny GAS STORAGE a RWE bude diskutována se zaměstnavatelem na následujících jednáních.
B. Vztah společností innogy k bývalým zaměstnancům 
Koncepce v rámci skupiny innogy bude diskutována se zaměstnavatelem na následujících jednáních.
C. Vztah společností GasNet k bývalým zaměstnancům mimo KBZ RWE a N4G 
Společnosti GasNet nebudou od 1. 1. 2021 KBZ RWE a N4G finančně podporovat.
Pavel Káčer potvrdil záměr společností GasNet organizovat pro bývalé zaměstnance v jednotlivých lokalitách vánoční setkání. V některých lokalitách, kde byla vánoční setkání stávajících i bývalých zaměstnanců organizována již v minulosti, lze na tuto tradici navázat a v ostatních budou vytvořeny obdobné podmínky. 
Konkrétní pravidla a organizace budou finalizovány  v příštích měsících.
Ostatní plnění vůči bývalým zaměstnancům (vánoční dárky, dárky jubilantům, předplatné časopisu Vitalplus a smuteční kytice)  GasNet poskytovat od  1. 1. 2021 nebude.
A. Vztah společnosti N4G k bývalým zaměstnancům 
Koncepce v rámci N4G je do konce roku dána dohodou z kolektivní smlouvy. Podpora KBZ bude pokračovat ve stejné rozsahu jako tento rok.

1. Reporting KBZ RWE a N4G 
Na základě dohod z kolektivního vyjednávání bude SOS ENERGIE po dobu platnosti stávající kolektivní smlouvy reportovat zejm. zaměstnavatelům RWE, innogy a GASNET: 
Odborové organizace se nad rámec zákoníku práce zavazují: 

· pololetně informovat zaměstnavatele o početním stavu členské základny s rozdělením na zaměstnance, bývalé zaměstnance a ostatní členy odborové organizace,
· pololetně předávat zaměstnavateli jmenný seznam členů orgánů odborové organizace, kteří mají právo spolurozhodovat se zaměstnavatelem; v průběhu roku poskytovat informace o každé změně,
· pololetně informovat zaměstnavatele o činnosti odborové organizace,
· pololetně informovat o čerpání daru (účel, částka) odborovým organizacím,
· poskytnout seznam aktivit jiných úkonů v obecném zájmu vždy na začátku kalendářního roku jako plán a následně pololetně vyhodnotit,
· poskytnout seznam aktivit výkonu jiné odborové činnosti vždy na začátku kalendářního roku jako plán a následně pololetně vyhodnotit,
· poskytnout seznam zaměstnanců podílejících se na organizaci zaměstnaneckých akcí vždy na začátku kalendářního roku jako plán a následně pololetně vyhodnotit,
 
[bookmark: _Toc268175224][bookmark: _Toc374948070]Dle platného Finančního řádu SOS ENERGIE, bod V 3. Kontrola hospodaření KBZ RWE a N4G
· Čerpání prostředků a hospodaření s prostředky KBZ RWE a N4G kontroluje společně se SOS ENERGIE a Výborem KBZ RWE a N4G  i Revizní komise KBZ RWE a N4G.
1. [bookmark: _GoBack]Termíny 2020 
Setkání s Pavlem Káčerem v Brně - telco                             	 13. března 2020
Konference KBZ RWE a N4G 2020 I. elektronicky                  	 17. března 2020
Setkání s Tomášem Varcopem v Praze                                         7. května 2020
Setkání s Pavlem Káčerem v Brně II.                             	 	bude upřesněno
Konference KBZ RWE a N4G 2020 II.				bude upřesněno
Výjezdní zasedání VKBZ 2020 v Brně                      		 22. – 23. října 2020 
Vánoční setkání  							 bude upřesněno

Výjezdní zasedání je plánováno s prohlídkou Macochy a ubytováním v Blansku.


1. Ostatní
Usnesení Konference KBZ 2020 I.


Konference elektronicky projednala a schválila Usnesení Konference KBZ 2020 I.

Informace k elektronickému hlasování
Celkem zasláno 61 aktivním členům, kteří mají zaplaceno na rok 2020,
s možností. zaslání příp. přip. do 15. 3. 2020
Zasláno e-mailem : 48
Zasláno sms : 13
Hlasování členů  e-mailem : 6  - ano souhlasí
Z toho : 2 připomínky k časopisu Vitalplus
Ostatní aktivní členové bez připomínek
Pozn : na zaslanou sms nikdo nereagoval

Předložené dokumenty (Plnění rozpočtu 2019 - Rozpočet 2020 - Plnění plánu činnosti 2019 - Plán činností 2020 – Usnesení) byly Konferencí KBZ 2020 schváleny.

[image: ]Zapsala: Šárka Vojíková, předsedkyně SOS ENERGIE
V Praze dne 18. března 2020 
Více na http://kbzrwe.webnode.cz/
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